REGOLAMENTO SUI CONTROLLE INTERNI
ARTT. 10e 11 - CONTROLLO SUCCESSIVO
VERBALE N, 2/2015

Prot. J ﬁ & /2015 Al responsabili dei servizi
- BSede-

Al sindaco
- Sede-

Al revisore dei conti
dr.ssc Elisa Giacometti

Al Nucleo di Valutazione
dr, Alessandro de Pascali

Referto controllo successivo amminisfrativo 1l semesire 2014 (settembre/dicembre), ai
sensi degli arit. 9, 10 e 11 del Regolamento comunale controlli interni, approvato con
deliberazione del C.C. n. 3 del 30.01.2013

Premesso che, ai sensl del’art.10 del regolamento sui controlli interni, approvato con
deliberazione del Consiglio Comundle n. 5 del 27 marzo 2013, con verbale n. 1 dal
19.02.2015 sone stati sorteggiati gli alti da sottoporre al controllo successive nell’ambito
def gruppi individuati nel Piano dei conirolll successivi, approvate con la proptic
determinazione n. 237 del 29.9,2014

L’ esito delio suddetta aftivita di controllo & di seguite riportato.

a. determinazioni di impegno di spesa e determinazione a contratiare ex art. 192,
D.Lgs. 267/2000: attl scttoposti a controlio n,18: det. N. $9 del 4.8.2014: det. N. 140 de!
2411, 2014; det. N. 162 del 31.12.2014; det. N, 141 del 24,11,2014; det. N. 90 del
18,07.2014; det. N. 116 del 3,10.2014; det. N. 89 del 18.7.2014; det. N. 91 del 21.7.2014;
det. N. 95 del 18.2.2014; det. 137 del 31.12.2014; det, 105 del 24.10,2014; det. 90 del
2.9.2014; deft, 142 del 31.12.2014: det. 133 del 31.12.2014; det. 56 del 31.12.2014; det, 57
del 31.12.2014; det, 42 del 29.12.2014; det. 28 del 7,10.2014.

Esito del controlio: non si riscontrano gravi elementi di irregolarita,

Sono state rispettate le disposizion! in materia di acouisti di beni/servizi di importo
Inferiore a 200.000,00 €, IVA esclusa, confenute nella Legge 135/2012, di conversione
con modificazioni del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, entrata in vigore Il 14 agosto
2012 (Consip-Mepa), nonché le direttive impariite dallo scrivente ufficlo in occasione
dei precedenti referti di controllo.

Per quanto riguarda ie procedure di ccquisto beni e servizl In economic (sla nel
mercato libero che in MEPA), sl ricorda di richlamare sempre le specifiche norme del
vigente “Regolamento per lavori e forniture di beni e senvizl in economia®, in base alle
quali di volfa In volta & ammesso il ricorso dlle procedure di spesa in economia (per
tpologia di spesa e importo).



Si & proceduto, con | imiti degli strumenti di controllo di cui si dispone, alle verifiche
previste nel Piano Anticorruzione in merito ai rapporti fra I'amministrazione e i soggett
che con la stessa stipulano contratti © che scno interessatl a procedimenti di
autorizzazione, concessione © erogazione di vanlaggl economici di qualungue
genere; le stesse hanno datoe esfto negativo.

Si ricorda che, con deliberazione della G.C. n. 11 del 12.2.2015, si & provveduto al
primo aggiomamento del Piano friennale della prevenzione della corruzione 2015-
2017, con l'intento di creare uno strumento di facile consultazione per i dipendenti,
una sorta di vademecum contenente indicazioni operative puntuali e alcuni
modelli/schemi di semplice utilizzo finalizzati ad omogeneizare i comportamentl
indirizzandoli verso una corretta attuazione delle numercse e complesse disposizioni in
tema di prevenzione della corruzione e trosparenza, Perdltro, I'uso di modelli siandard
rappresenta dl per s& un’efficace azione dl prevenzione dei fenomeni corruttivi in
quanto riduce la discrezionalité nell‘inferpretazione e atfuazione delle norme.,

Si ricorda, ancora, che il Piano e | suol dllegati sono pubblicati in formate PDF sul sito
web istituzionale, nella sezione “Amministrazicne Trasparente”, sottosezioni  “Altri
contenutl - Corruzione”.

Si raccomanda, pertanto, i responsakill dei servizi di seguire le indicazioni contenute
nel Piano e di utlizzare I modulisticc e gli schemi ad esso dllegati, con particolare
riferimento agli obblighi:

- di attuaziche della misura di prevenzione della corruzione prevista dall'art. 35 bis
D. Lgs. 165/2001, introcdotto dall'art, 1, comma 46, legge n. 190 del 2012;

-di adeguomento degli ati dl gora e contfrafli di incarichi  professiondli,
appalti/concessioni di servizl, forniture e lavorl pubblici dlla Legge n. 190/2012 ed
al D.P.R n. 62/2013 "Cedice di comportamento” del dipendenti pubblicl;

- di comunicazione/ astensione in caso di conflitfo di interessi previsti dal DPR n.
62/2013 e la legge n. 190 del 2012,

L'osservanza delle disposizioni contenufe nel Piano costituird oggeﬁo clei prossimi
controlli amministrativi da parte del softoscritto.

Sl coglie I'occasione per richiomare |‘attenzione sugli adempimenti in materia di
trasparenza di cui all’art. 23, ¢. 1, del d.Igs. n. 33/2013, contenuti nel Piano friennale per
la frasparenza (obbiigo di pubblicare I'elenco dei provvedimenti finoli dei procedimenti o
scelta del confraente per l'affidamentc dl lavori, fornifute e servid, anche con riferimenio alla
modalité di selezione prescelta nellc sezione Amminisirazione trasparente”, soffosezione
"Provvedimenti”).

. scrifture private di valore superiore a 10.000 Euro.

atti sottoposti o confrollo n. 1: Rep. $/P n. 243: Refezione scolastica scucla primaria AS,
2014-2015.

Esito del controllo: non si risconfrano gravi elementi di irregolarita.

3 rileva, perd, che non & stota inserita la clausola risolufiva espressa previste
ddll'arficolo 1, commi 7 € 8, del decreto legge 6 luglio 2012, n. 95, come convertito in
legge 7 agosto 2012, n, 135,

Si ricorda che, quabra non sl ficorrd dlle convenzioni Consip perché non esistent
oppure perché vi sono ragiont giustificative legittimanti I‘acquisto in modo autonomo
(es. inidoneitd delfle caratteristiche tecniche, inidoneitd del tempi di fomnitura o defle quantité
minime. convenienza economica ovvero tecnico-economica delf'affidamento operato in via
autenoma a segulto di utlizzo del parametri df prezzo-qualita come limiti massiri per "acquisto
di benl e serviz comparabil) il contratio stipulato deve essere sottoposto a condizione
risolutiva nel caso di intervenuta disponibllitd di convenzioni Consip che prevedano



condizicnl di maggior vantaggico economico, con possikilifd per il confraente di
adeguamento dlle medesime condizioni. La formula potrebbe essere o seguente:

“ART, ... - Clausolg risolutiva

I presente contratic & soffoposto a condizione risolutiva nel caso di infervenuta disponibifité; di
convenzioni Consip e/o della cenirale di committenza regionale che prevedaono condizion! df
maggior vantaggio economico, cosi come previsto af sensi defi‘arficolo 1, comma 8 def
decreto legge 6 luglio 2012, n. 95 come converfifo in legge 7 agosto 2012 n. 135 |
Responsabile del Servizio..., rilevata la presenza di condizioni economiche migiioralive rispetto
al presente contratfo nelle convenzioni Consipy e/o nella cenfrale dif committenzo regionale, fo
comunica all'operafore economice. L'operatore economico entro un termine congruo
indicato hella comunicazione, esprime esplicifarmente e ihcondizionatamente la volonid of
adeguare | corrispettivi previsti nel contratto a quelll inseritf nelle convenzion! Consip e/o della
cenirale dif commitfenza regionale, Decorso if termine df cui af punto precedente ed in assenza
di posifivo rscontro, il Comune recede dol ceonfrafto senza ulteriore comunicaziona ed i
compenso per I’operaiore economico e quello previsto dalfla normativa in questions, ”

Per il futuro si raccomanda, Inoltre, I'ufilzzo della modulistica e I'osservanza delle
puntuall indicazioni operative contenute nel Piano triennale della prevenzione della
corruzione 2015-2017, approvato con deliberazione della G.C. n. 11 del 12.2.2015, con
particolare riferimento all‘obbligo di adeguamento degli otti di gara e dei contratti
clia Legge n, 190/2012 ed al D.P.R n, 62/2013.

. provvedimenti di concessione di coniribuli ad enti pubblici e privati: aitl sottoposti o
controllo n. 2: determinazioni nn. 218 del 29.08.2014 e 252 del 13.10.2014;
Esito del conirollo: non si riscontrano elementi di irregelarita.

Si &€ proceduto, con i limitl degli sirumenti di controllo di cui sl dispone, dlle verifiche
previste nel Piano Antficoruzione in merito ai rapportt fra I'amministrazione e i soggetti
che con la stessa stipulano contratti o che sono interessatl a procedimenti di
autorizzazione, concessione © erogazione di vantoggi economici di gualungue
genere, e le stesse hanno dafo esito negativo,

Per il futuro si raccomanda I'utiizze della modulistica e I'osservanza delle puntudi
indicczioni operative confenute nel Pianc friennale della prevenzione della
corruzione2015-2017, aggiormnato con deliberazione della G.C. n. 11 del 12,2.2015,

Sl coglle 'occasione per richiomare I'aftenziocne sugli adempimenti in materia di
trasparenza di cui agli arft, 26 e 27 del d.lgs. n. 33/2013 e al Piano triennole per la
trasparenza, allegato a Plano per la prevenzione della corruzione.,

. procedure concorsuali e di selezione per ['assunzione del personale, laddove
espletate; verranno sottoposti ¢ condrolio | bandi e gli avvisi di indizione delie relafive
procedure: percenfucle softoposta a verifica 10% con arrofondamente all‘unité
superiore=> atti sottopesti a controllo n. 0.

. atti autorizzatorn, provvedimenti di controllo e provvedimenti sanzionafori: percentuale
soffoeposta a vertifica € del 10% con arofondamento all’'unitd supericre=> atti
soffoposhi a confrollo n, 1; ; ali sorfeggiati: permessc di costruire prot. 5933 del 30
seftempore 2014

Esito del controllo: non si riscontrano elementi di iregolarité.

Si & procedute, con i Iimiti degli strumenti di controlie di cui si dispone, alle verifiche
previste nel Piano Anticoruzione in merito i rapporti tra I’amministrazione e i soggetti
che con la stessa stipulano contratti o che sono inferessati a procedimenti di



autorizzozione, concessione o erogazione di vantaggi economici di qualuncue
genere, le stesse hanno dato esito negative.

Per il 2015 si raccomanda ['utiizzo della modulistica e l'osservanza delle puntudli
indiccrzioni operative confenute nel Piano frlennale dellic prevenzione della corruzione
2016-2017, aggiomato con deliberazione della G.C. n. 11 del 12,2.2015

Si coglie I'occasione per richiamare I'attenzione sugli adempiment! in materia di
frasparenza di cul all’art. 23, ¢ 1, del dligs. n, 33/2013, contenuti anche nel Piano
irlennale per la trasparenza, allegato a Piane per lg prevenzione della corruzione
(obbiligo dl pubblicare "eélenco dei prowedimenti autorizzator e/o concessori nella sezione
Amministrozione frasparente”, sottosezione “Frovvedimenti”)

I presente referfo sard inviato af responsabill dei servizi, al reviscre dei contl e all’organo di
valutazione del risultatl dei dipendenti, come document! utill per la valutazione, ed al
sindaco, che provvede a darme comunicazione al Consiglic Comunale, nel modi previsti
dal regolamento comunale per la disciplina det controlli intern,

Si invitano i responsabili def servizi in indirizzo ad infraprendere ogni czione correttiva in
relazlone dl rllievi sopra citatl,

Isola Rlzza, 2 marze 2015




REGOLAMENTO SUI CONTROLLI INTERNI
ART. 11 - CONTROLLO SUCCESSIVO
VERBALE N. 1 DEL 19 febbraio 2015

IL SEGRETARIO COMUNALE

Richiamata la deliberazione del Consiglio Comunale n. & del 27 marzo 2013 con la quale
& stato approvato il Regolamento sui controlli interni;

Visto, in particolare I'art. 11 del suddetto regolamento, che dispone quanto segue:

Articolo 11 - Controllo successivo

1. 11 controllo successive di regolaritd amministrativa g1 connota per i
seguenti caratteri generali:controllo di tipe interno, successivo, In
funzione collaborativa, riservato, a campione.

2. Il controllo viene svolte dal segretario comunale, il quale, sentiti 1
responsabili dei servizi, adottera un piano di campionamente e di
descrizione delle regole ¢ del parametri sulla base dei quali saranno
esaminati e controllati gli atti, prevedendo, al suo interno, la
sottoposizione a verifica di almene 11 10% delle determinazioni di
impegno di spesa e del contratti di importo superiore a 10.000 euro,
oltre ad un raglonevole numerc di atti amministrativi pari, almeno, al 5%
del numero totale. Tale alto sara reso noto ai responsabili dei
servizi/aree e ai dipendenti all’inigio di ogni esercizio fimnanziario.

3. Per l’esercizio delle funzioni di controllo il Segretario Comunale si
avvale del Ragioniere capc del Comune e di unco o pid dipendenti di
profilo professionale idoneo per 1‘esame di particolari categorie di atti
che richiedano competenze tecniche specifiche, nel rispetto deli principi
di indipendenza ed imparzialita.

4. Il segretario comunale, assistito dal suddette perscnale, secondo 1
principi generali della revisione aziendale e con tecniche di
campionamento, verifica la regolaritd amministrativa e contabile delle
determinazioni che comportanc impegne ccntabile di spesa, degli atti di
accertamento delle entrate, degli atti di liguidazione della spesa, dei
contratti e di ogni altro atte amministrativo che ritenga di verificare.
L’esame puc essere esteso, su iniziativa del segretario comunale, anche
agli atti dell’intero precedimento o di pit procedimenti della stessa
tipologia. Pertanto gli uffici dovranne consegnare al segretario cemunale
tutta la decumentazione che sara loro richiesta.

5. Il segretaric comunale svolge il controllo successiveo con cadenza
almeno semestrale. Il segretario comunale pud sempre disporre ulteriori
controlli nel corse dell’esercizip,

Visto il piano annuale dei controlli successivi e programma di campichamento, approvato
con deferminazione n. 237 del 29.9.2014, nel guale si disponeva che per 'annc 2014 le
attivitd di controlle di regolaritd amministrativa nella fase successiva sono focdlizate su
una serie di atfi espressamente individuati, per i quali il rischio di una viclazione normativa
o dl una irregolaritd amministrativa presenta maggiore pericolosiid;

Previa comunicazione ai responsablil delle aree, presso |'ufficio del segretario comunale,
con la presenza del responsabile delli‘area economico-finanziaria, Eleonora Berfo e del
responsabile dell’area tecnica, Veronica Mondino, si procede al serfeggio degli atti di cul
allart. 11 del regolomento sui confrolli interni, come da piano di camgionamento
trasmesso dif responsabill P.O., riferiti al secondo semestre 2014,

Il sorfeggio avviene mediante 'uillizzo di apposita funzionalita del soffware gestionale
loddove presente (determinazioniy. Negli aliri casi mediante scelta casuale del numero



dei provwedmenti, nella percentudie fissata dal planc bienndle 2014-2015 dei controll
successivi.

c. determinazioni di impegno di spesa e determinozione a contrattare ex art. 192, D.Lgs.
267/2000: percentucle sotfoposta a verifica 10% con drrotondamento  dll‘unitd
superiore => gtti sottopestl a controllo n.18:

det. N. 99 dei 4.8.2014;
det. N. 140 del 24,11, 2014;
det. N, 162 del 31.12.2014;
det. N, 1471 del 24.11.2014;
det. N, 90 del 18.07.2014;
det. N. 116 del 3.10.2014;
cet. N, 89 del 18.7.2014;
det. N, 91 del 21.7,2014;
det. N. 96 del 18.9.2014;

. det, 137 del 31.12.2014;

. det, 105 del 24.10.2014:

. det, 90 del 2.9.2014;

. det. 142 del 31.12.2014;

. det. 133 del 31.12.2014;

. det. 56 del 31.12.2014;

det. 57 del 31.12.2014;

. det. 42 del 29.12.2014;

det, 28 del 7.10.2014.
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. confratti di importo superiore a 10.000 euro: essendo fidondante il controllo su quelli
stipulati nella forma pubklica amministrativa e con scriftura privata autenticata, che
gia avvengono davanti al Segretario, 1l controllo riguarderd le scritfure private, le
convenzioni, | disciplinar degli incarichi professionali: percentudle sottoposta a
verifical0% con arrotondamento all’unitd supetiore => atti sottoposti a controllo n. 1:
Rep. S/P n. 243: Refezione scolastica scuocla primaria A.S. 2014 2015

c. provvedimenti di concessione di contibuti ad enti pubblici e privati: percentuale
sotfoposta a verifica 10%=> atti softoposti o controllo n. 2: determingzioni nn. 218 del
29.08.2014 ¢ 252 dei 13.10.2014;

d. procedure concorsuali e di selezione per I'assunzione del personale, laddove espletate;
verranno softoposti a controllo | bandi e gli avvisi di indizione delle relative procedure:

percentuale sottoposta a verifica 10% con arrctondamento all'unita superiore=> atti sottoposii
a controlion. 0;

e, atti autorizzatori, provvedimenti di controllo e provvedimenti sanzionatori: percentuale
sottoposta a verifica 10% con arratondamento all’unita superiore=> atti sottoposti & conirollo
n. 1: permesso di costrulre prot, 5933 del 30 seftembre 2014

Terminate le operczion! di cul sopra il segretario comunale dispone I'acquisizione degli attf
sorfeggiati per |'effettuczione del confrollo successivo, nel rispetto di guanto previsto negli
artt. 11 - 12 - 13 del regolamento sui controlli interni.

Dispone, inolire, la trasmissione del presente verbale al sindaco e ai responsabili del settori,

lsolal lizzo, 19 fefkébralo 2015
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